ZMLUVA O ZABEZPECENi OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
SPRACUVANYCH SPROSTREDKOVATELOM

obchodné meno: Bankovkydian s. r. o.
sidlo: Slnecna 187/6, Maly Lapas 951 04
ICO: 54 697 638

(d’alej len ,,prevazdkovatel*)

a
Meno a Priezvisko: Peter Dian
Bytom: Slnecna 187/6, Maly Lapas 951 04
zastupena: Peter Dian

(d’alej len ,,sprostredkovatel” a spolu s prevadzkovatelom d’alej len ,,zmluvné strany*)

uzatvaraju v zmysle zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov tto
Zmluvu o zabezpeceni ochrany osobnych udajov spractivanych sprostredkovatel'om
(d’alej len ,,zmluva®):

CLL
Predmet Zmluvy

Prevadzkovatel' na zaklade tejto zmluvy poveruje sprostredkovatela spracuvanim osobnych udajov.
Predmetom tejto zmluvy je aj ur€enie vzajomnych prav a povinnosti prevadzkovatela a sprostredkovatel'a
pri spracuvani osobnych tidajov.

Predmetom tejto zmluvy je aj Gprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpeceni ochrany osobnych
udajov v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o ochrane osobnych udajov®).

CLIL
Vyhlasenie prevadzkovatel’a

Prevadzkovatel’ vyhlasuje, ze pri vybere sprostredkovatel’a dbal na jeho odborntl, technicku, organiza¢nu
a personalnu spdsobilost’ a jeho schopnost’ zarucit’ bezpecnost’ spractivanych osobnych tdajov opatreniami
podla zdkona o ochrane osobnych tdajov (prijatie bezpeCnostnych opatreni formou bezpecnostného
projektu).

Prevadzkovatel’ vyhlasuje, ze pri vybere vhodného sprostredkovatela dbal aj na to, aby tymto vyberom
sprostredkovatela nedoslo k ohrozeniu prav a pravom chranenych zdujmov dotknutych osob.

CL 111
Rozsah a ucel poskytovanych osobnych udajov

Prevadzkovatel’ odovzda na spracovanie sprostredkovatel'ovi osobné udaje svojich zamestnancov.

V ramci predmetné¢ho informaéného systému dochddza k spractivaniu osobnych udajov fyzickych osob
zamestnancov prevazdkovatel’a a zamestnancov dodavatelov tovarov a sluZieb v ramci vedenia
evidencie zamestnancov prevadzkovatel’a za icelom vypocitania, odvedenia, i¢tovania mzdy a s tym
suvisiacej mzdovej agendy zamestnancov prevadzkovatel’a a spracovanie ic¢tovnych dokladov.

Rozsah osobnych udajov, ktoré poskytne prevadzkovatel” sprostredkovatel'ovi na spracuvanie z predmetného
informacného systému je v rozsahu osobitnych pravnych predpisov.



V stvislosti so spracuvanim osobnych udajov sa prevadzkovatel’ zavizuje poskytovat’ sprostredkovatel'ovi
spravne a aktualne osobné udaje, pricom tym nie je dotknutd zodpovednost dotknutych osob za pravdivost’
poskytnutych osobnych udajov.

CL1V.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prevadzkovatel’ a sprostredkovatel’ st povinni poucit’ vSetky fyzické osoby a pravnické osoby, ktoré maju
alebo mézu mat’ pristup k informac¢nému systému, v ktorom su spracivané osobné tdaje odovzdané
prevadzkovatelom sprostredkovatel'ovi v sulade stymto clankom zmluvy, o pravach a povinnostiach
ustanovenych zakonom o ochrane osobnych tidajov a o zodpovednosti za ich porusenie.

Ak prevadzkovatel’ poveril spractivanim osobnych udajov sprostredkovatel’a az po ziskani osobnych udajov,
je povinny zabezpecit’ oznamenie tejto skuto¢nosti dotknutym osobam pri prvom kontakte s nimi, najneskor
vSak do troch mesiacov odo dila poverenia sprostredkovatel'a. To plati aj vtedy, ak spracuvanie osobnych
udajov prevezme pravny nastupca prevadzkovatela v zmysle § 69 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov. Prevadzkovatel’ nemusi dotknutej osobe informaciu podl'a prvej vety
tohto odseku oznamovat’, ak sa v rovnakej lehote postupovalo podl'a bodu 9 tohto ¢lanku zmluvy.

Sprostredkovatel’ je opravneny vyuzit' osobné udaje v rozsahu Specifikovanom touto zmluvou len v stlade s
¢lankom III. bod 2 tejto zmluvy. Osobné udaje v rozsahu podla ¢lanku III. bod 3 tejto zmluvy eviduje
sprostredkovatel’:

a) vmanualnej forme (pisomnej podobe) pocas trvania zmluvného vztahu apocas doby nutnej na
archivaciu;. po skonceni zmluvného vzt'ahu alebo po uplynuti doby urcenej na archivéciu je povinny
sprostredkovatel’ vratit’ celu tuto evidenciu prevadzkovatel'ovi,

b) v elektronickej podobe pocas trvania zmluvného vzt'ahu a pocas doby nutnej na archivaciu; po skonceni
zmluvného vzt'ahu alebo po uplynuti doby urcenej na archivaciu je povinny sprostredkovatel’ vratit’ tato
evidenciu prevadzkovatel'ovi na nosici informécii a zlikvidovat’ predmetné osobné tidaje nachadzajuce
sa v jeho aplika¢nom a programovom vybaveni.

Sprostredkovatel je povinny zabezpecit’ osobné udaje pred odcudzenim, stratou, poSkodenim, neopravnenym
pristupom, zmenou a rozsirovanim. Na tento ucel prijme primerané technické, organiza¢né a personalne
opatrenia zodpovedajuce spdsobu spracuvania formou bezpecnostného projektu ochrany osobnych tidajov
v stlade so zdkonom o ochrane osobnych udajov.

Sprostredkovatel’ sa zavdzuje bezodkladne oznamit’ prevadzkovatel'ovi kazdy pripad podozrenia tniku,
straty, zniCenia, zneuzitia alebo iné¢ho nenalezitého nakladania s osobnymi udajmi.

Prevadzkovatel je opravneny pozadovat od sprostredkovatela preukazanie vykonania vSetkych
predpisanych bezpecnostnych opatreni na ochranu osobnych tidajov podl'a bodu 4 tohto ¢lanku zmluvy.

Sprostredkovatel’ je povinny zachovéavat mlcanlivost o vSetkych skutocnostiach a osobnych tdajoch
ziskanych od prevadzkovatel'a podl'a tejto zmluvy, ktoré bude spracuvat’ vo svojom informacnom systéme a
vo svojom aplikacnom a programovom vybaveni. Povinnost’ ml¢anlivosti trva aj po skonceni spractivania,
resp. aj po skonceni zmluvného vztahu. O tejto povinnosti je sprostredkovatel’ povinny poucit’ aj svojich
zamestnancov, ostatné nim poverené osoby ako aj vSetky osoby, ktoré sa z jeho vole oboznamia s uvedenymi
osobnymi udajmi. PoruSenie povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o osobnych dajoch je sankcionovatelné
podla ustanovenia zakona o ochrane osobnych udajov, ako aj ustanovenia § 374 zakona ¢. 300/2005 Z. z.
Trestného zakona v zneni neskorSich predpisov (trestny ¢in neopravneného nakladania s osobnymi udajmi)
a ustanovenia § 247 zakona ¢. 300/2005 Z. z. Trestného zakona v zneni neskorsich predpisov (trestny ¢in
poskodenia a zneuZitia zaznamu na nosici informacii).

Sprostredkovatel’ je povinny preukazat prevadzkovatelovi spdsobilost’ na vykon zmluvne dohodnutych
¢innosti.

Sprostredkovatel’ je vzdy povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou ozndmit’, Ze spracuva jej osobné
udaje v mene prevadzkovatela na vymedzeny alebo ustanoveny ucel.



10.

11.

12.

Prevadzkovatel aj sprostredkovatel’ sa zavdzuju reSpektovat’ pravo dotknutej osoby na informacie suvisiace
so spracuvanim jej osobnych udajov v informa¢nom systéme, pokial' si ho v zmysle zdkona o ochrane
osobnych udajov pisomne uplatni.

Sprostredkovatel’ po skonceni spractivania osobnych udajov dotknutych os6b, najneskdr vSak pred
ukoncenim platnosti tejto zmluvy, bezodkladne odovzda prevadzkovatel'ovi vSetky osobné udaje a doklady
stvisiace s ich spracivanim v informac¢nom systéme, ktoré mu boli poskytnuté prevadzkovatelom alebo
dotknutymi osobami ato aj v pristupnej elektronickej forme, ak existuje. Ak to nie je mozné, zabezpeci
sprostredkovatel’ bezodkladnu likvidaciu osobnych tidajov.

Prevadzkovatel’ po skonceni spractivania osobnych tdajov zabezpec¢i uschovu a ochranu osobnych udajov
v sulade s platnou legislativou.
CLV.

Zasady a podmienky spracivania osobnych udajov

Prevadzkovatel’ a sprostredkovatel’ sa dohodli na tychto zasadach a podmienkach spractivania osobnych

udajov:

1.

Sprostredkovatel' je opravneny spracivat osobné udaje poskytnuté prevadzkovatelom v rozsahu a za
podmienok ustanovenych v platnych pravnych predpisov a dojednanych v tejto zmluve ako aj v zmluve €.
2022001

Sprostredkovatel’ je opravneny spractivat’ len tie tidaje, ktoré zodpovedaju tcelu ich spractivania, pricom ma

povinnost’ najma:

a) spractuvat’ osobné udaje vylucne na vymedzené a urcené ucely,

b) spracuvat len také osobné udaje, ktoré svojim rozsahom a obsahom zodpovedaji vymedzenému
a ur¢enému Ucelu spractivania a si nevyhnutné na jeho dosiahnutie,

¢) spracuvat a vyuzivat’ osobné udaje len na cely na ktoré boli zhromazdené,

d) spracuvat iba spravne, uplne a podla potreby aktualizované osobné udaje vo vztahu k vymedzenému
a ur¢enému ucelu spractivania,

e) spracuvat’ osobné udaje vo forme umoznujicej identifikaciu dotknutych osob pocas doby nie dlhsej,
ako je nevyhnutné na dosiahnutie ucelu spracuivania,

f) zlikvidovat’ zdkonnym sposobom tie osobné udaje, ktorych ucel spractivania sa skoncil,

g) spracuvat osobné udaje v sulade s dobrymi mravmi a konat’ spésobom, ktory neodporuje zdkonu.

Sprostredkovatel’ je opravneny pre ucely plnenia tejto zmluvy a zmluvy ¢. 2022001 vykondvat’ len tie
spracovatel'ské operacie s osobnymi udajmi, ktoré st nevyhnutné pre splnenie ticelu spractivania osobnych
udajov v zmysle osobitnych predpisov.

CL VL
Pravny zaklad spracivania osobnych udajov

Pravnym zakladom spractivania osobnych udajov prevadzkovatelom je najmd zdkon ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov, zédkon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 18/2018
Z. z. oochrane osobnych tidajov a ozmene a doplneni niektorych zédkonov, zdkon ¢. 145/1995 Z. z.
o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, zakon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zékona ¢. 286/1992
Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

CL VIL
Subdodavatelia



Sprostredkovatel’ sa zavizuje, ze bez predchadzajiicej pisomnej dohody s prevadzkovatel'om nezada ziadnu
zo spracovatel'skych operacii, ktoré vykondva v mene prevadzkovatel'a podl'a tejto zmluvy, na spracovanie
tretim osobam ako subdodavatel'om.

V pripade, ak sprostredkovatel’ so stthlasom prevadzkovatel'a podla bodu 1 tohto ¢lanku zmluvy zadéva
zadkazky na spractuvanie osobnych udajov subdodavatel'om, moze to uskutocnit’ len na zaklade pisomne;j
dohody so subdodéavatel'om, ktora subdodéavatel'ovi ulozi rovnaké zavazky, aké ma sprostredkovatel’ podl'a
tejto zmluvy.

Subdodavatel’ spracuva osobné tidaje a zabezpecuje ich ochranu na zodpovednost sprostredkovatela.
V pripade, ak subdodavatel' nesplni svoje povinnosti tykajuce sa ochrany osobnych udajov, je
sprostredkovatel' nad’alej v plnej miere zodpovedny voci prevadzkovatelovi za plnenie povinnosti
subdodéavatel’a podla tejto Zmluvy.

Cl. VIIL
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva nadobuda platnost’ a Gi¢innost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych stran.
Tato zmluva je platna pocas doby trvania platnosti zmluvy ¢. 2022001

Sprostredkovatel’ je opravneny spracuvat’ osobné tdaje na zéklade tejto zmluvy odo dna nadobudnutia jej
ucinnosti. Tento den sa zaroven povazuje za dei, kedy sprostredkovatel’ méze osobné udaje dotknutych osob
spracuvat’ v mene prevadzkovatela.

Pokial je niektoré z ustanoveni tejto zmluvy neplatné, alebo sa stane neskor neplatnym, nema to vplyv na
platnost’ ostatnych ustanoveni tejto Zmluvy. V pripade, Ze niektoré z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné,
alebo sa stane neskor neplatnym alebo neucinnym, zavézuju sa zmluvné strany, ze ho nahradia ustanovenim,
ktoré najviac zodpoveda povodnej voli zmluvnych stran a tcelu podla tejto zmluvy.

Menit alebo dopiiiat’ obsah tejto zmluvy je mozné len po vzajomnej dohode formou pisomnych dodatkov,
ktoré budu platné, ak budi podpisané opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

Vo vsetkych ostatnych otazkach, vyslovne neupravenych touto zmluvou sa postupuje podla pravneho
poriadku Slovenskej republiky, najma prislusnych ustanoveni zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v zneni neskorsich predpisov a zakona o ochrane osobnych tdajov.

Zmluvné strany prehlasuju, ze tito zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, bez natlaku a Ze ich zmluvna vol'nost’
nie je obmedzend a Ze tato zmluva nebola uzatvorena za nevyhodnych podmienok alebo v tiesni, Ze si ju
riadne precitali, jej obsahu porozumeli a na znak jej suhlasu s jej obsahom pripajaji svoje vlastnorucné
podpisy.

Tato zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazdd zo zmluvnych stran obdrzi jeden
vytlacok.

Za prevadzkovatel'a: Za sprostredkovatela:

Bankovkydian s. 1. 0. Peter Dian



Informacna povinnost’ spolo¢nosti vypracovana v zmysle zakona o ochrane
osobnych udajov

Identifika¢né 0idaje prevadzkovatela:

Spolo¢nost’ Bankovkydian s. r. 0., ICO: 54 697 638, Slne¢ns 187/6, Maly Lapas 951 04
(d’alej len ,,spolo¢nost™) vystupuje pri spracuvani osobnych udajov svojich zamestnancov,
klientov, zakaznikov alebo obchodnych partnerov (d’alej len ,,dotknuta osoba®) ako
prevadzkovatel’ informacnych systémov (d’alej len ,,IS®).

Pravny zaklad spractivania osobnych udajov dotknutych osob:

Pri spractivani osobnych tidajov spolo¢nost’ postupuje v stilade so zakonom ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych predpisov (d’alej len ,,zakon

o ochrane osobnych udajov®). Pravnym zakladom spracuvania osobnych udajov je zakon
o ochrane osobnych udajov, osobitné pravny predpisy a suhlas so spractivanim osobnych
udajov, a to v zavislosti od ucelu spractivania osobnych udajov.

V pripade, ak el spractivania osobnych udajov, okruh dotknutych osob a zoznam osobnych
udajov ustanovuje priamo vykonatel'ny akt Eurdpskej unie, medzinarodna zmluva, ktorou je
Slovenské republika viazand, zdkon o ochrane osobnych udajov alebo osobitny zdkon je
spolo¢nost’ v zmysle zdkona o ochrane osobnych udajov opravnena spractivat’ osobné udaje
bez sthlasu dotknutej osoby.

Spolo¢nost’ spractiva osobné udaje bez sthlasu dotknutej osoby, ak i¢el spractivania osobnych
udajov, okruh dotknutych 0sdb a zoznam osobnych udajov alebo ich rozsah ustanovuje priamo
vykonatel'ny pravne zavdzny akt Eurdpskej tnie, medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska
republika viazand, alebo tento zdkon. Ak zoznam alebo rozsah osobnych udajov nie je
ustanoveny, spolo¢nost’ mdéze spracuvat’ osobné udaje len v rozsahu a sposobom, ktory je
nevyhnutny na dosiahnutie ustanoven¢ho ucelu spractivania pri dodrzani zdkladnych
povinnosti podl'a zdkona o ochrane osobnych tidajov.

Spolocnost” d’alej spracuva osobné udaje bez suhlasu dotknutej osoby, ak ucel spractivania
osobnych udajov, okruh dotknutych oséb a zoznam osobnych udajov ustanovuje osobitny
zakon a to len v rozsahu a spdsobom, ktory ustanovuje osobitny zédkon. Spractivané osobné
udaje mozno z informaéného systému poskytnut’, spristupnit’ alebo zverejnit’ len vtedy, ak
osobitny zdkon ustanovuje Ucel poskytovania, spristupiiovania alebo zverejiiovania, zoznam
osobnych udajov, ktoré mozno poskytnut’, spristupnit’ alebo zverejnit, ako aj tretie strany,
ktorym sa osobné udaje poskytuju, pripadne okruh prijemcov, ktorym sa osobné udaje
spristupiiuju, ak zdkon o ochrane osobnych tidajov neustanovuje inak.

Spoloc¢nost’ spractiva osobné idaje bez suhlasu dotknutej osoby aj vtedy, ak:

a) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, v ktorej vystupuje
dotknutd osoba ako jedna zo zmluvnych stran, alebo v predzmluvnych vztahoch s
dotknutou osobou alebo pri rokovani o zmene zmluvy, ktoré sa uskuto¢iiuji na ziadost’
dotknutej osoby,

b) spractivanie osobnych udajov je nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo majetku
dotknutej osoby,



¢) predmetom spractivania su vylucne titul, meno, priezvisko a adresa dotknutej osoby bez
moznosti priradit’ k nim d’alSie jej osobné udaje a ich vyuzitie je ur¢ené vyhradne pre
potreby prevadzkovatel’a v postovom styku s dotknutou osobou a evidencie tychto udajov,

d) sa spracuvaju osobné udaje, ktoré uz boli zverejnené v sulade so zakonom a
prevadzkovatel’ ich nalezite oznacil ako zverejnené; ten, kto tvrdi, Ze spracuva zverejnené
osobn¢ udaje, na poziadanie preukédze tradu, Ze spraciivané osobné udaje boli uz zdkonne
zverejneng,

e) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na ochranu prav a pravom chranenych
zaujmov prevadzkovatel’a alebo tretej strany, pricom to neplati, ak pri takomto spractivani
osobnych udajov prevazuju zdkladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré¢ podliehaji
ochrane podla tohto zékona.

Ak sa vzhl'adom na ucel spracuvania osobnych tdajov ustanoveny v priamo vykonatelnom
pravne zaviznom akte Eurdpskej unie, medzinarodnej zmluve, ktorou je Slovenska republika
viazand, v zakone o ochrane osobnych tdajov a osobitnom zdkone nedaji vopred konkrétne
urcit’ jednotlivé osobné udaje, ktoré maju byt predmetom spractivania, zoznam osobnych
udajov mozno nahradit’ rozsahom osobnych tudajov.

Spolo¢nost’ je povinna pri takomto spracuvani osobnych tdajov postupovat’ podl'a zdkona
o ochrane osobnych udajov okrem tych prevadzkovatelov, ktori spractivaji osobné udaje na
ucely sudneho konania a v suvislosti s nim.

V pripade, ak sa na spractivanie osobnych udajov neuplatiiuje zdkon o ochrane osobnych
udajov, je spolocnost’ ako prevadzkovatel’ opravnend spracuvat’ osobné udaje len so suhlasom
dotknutej osoby.

Spolo¢nost’ ziskava suhlas dotknutej osoby bez natlaku a vynucovania, ako aj bez
podmieniovania hrozbou odmietnutia zmluvného vztahu, poskytovanych sluzieb alebo
povinnosti vyplyvajucich pre prevadzkovatel’a z pravne zavdznych aktov Eurdpskej tnie,
medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenské republika viazana alebo zékona.

V pripade odmietnutia poskytnutia osobnych udajov spolo¢nosti na ucely potrebné pre
poskytovanie sluzieb alebo naplnanie zdkonnych povinnosti je spolo¢nost’ opravnena
upozornit’ dotknuti osobu s moznymi nésledkami neposkytnutia osobnych udajov.

Dotknuté osoby stihlasia s tym aby spolo¢nost’ pri spracivani osobnych udajov poverila
takymto spraciivanim sprostredkovatel’a, ktory spractiva osobné tidaje v mene spoloc¢nosti. Po
skonceni ucelu spracuvania osobnych udajov spolo¢nost’ tieto zadkonne ziskané osobné tidaje
dotknutych o0sob zlikviduje v lehote stanovenej platnymi pravnymi predpismi a v stilade

s internym predpisom spolo¢nosti.

Ucel spractivania osobnych udajov dotknutych osdb:

Spolo¢nost’ resSpektuje Vase sukromie a poskytnuté osobné udaje povazuje za doverné.
Spolo¢nost’ potrebuje pre kvalitné poskytovanie svojich sluzieb poznat’ niektoré osobné udaje
dotknutych 0sob a potrebuje ich poskytovat’ d’al§im prijemcom za i¢elom plnenia si zdkonnych

povinnosti a zabezpecovanie sluzieb najvyssej kvality.

Spoloc¢nost’ spractiva poskytnuté osobné udaje za viacerymi ucelmi.



Jednak ide o osobné tdaje uchadzacov o zamestnanie a osobné tidaje svojich zamestnancov na
ucely personalnej a mzdovej agendy, a s tym suvisiacich zdkonnych povinnosti vyplyvajicich
z osobitnych pravnych predpisov.

Spolo¢nost’ d’alej spracuva aj osobné udaje svojich klientov, zdkaznikov a obchodnych
partnerov za ucelom zabezpe€ovania svojej podnikatel'skej ¢innosti s prihliadnutim na zdujmy
svojich klientov, zdkaznikov a obchodnych partnerov.

K spracuvaniu osobnych udajov za inym ucelom v spolo¢nosti nedochddza, ¢o znamena, ze
spolo¢nost’ zhromazd'uje, uchovdva a spracuva len osobné udaje dotknutych osob, ktoré
potrebuje za Gcelom naplnenia svojich poskytovanych sluzieb. Poskytnuté osobné udaje st
prisne chranené proti zneuzitiu zo strany tretich neopravnenych subjektov, a to prostriedkami
zadokumentovanymi v prijatom bezpecnostnom projekte a bezpe¢nostnej smernici v zmysle
zakona o ochrane osobnych udajov.

Pri spracuvani osobnych udajov dotknutych oséb spolo¢nost’ dodrziava zdkladné povinnosti
prevadzkovatela vyplyvajiice z zdkona o ochrane osobnych udajov medzi ktoré patria aj
nasledovné povinnosti.

Spolo¢nost’ poskytnuté osobné udaje vyuziva vzdy na vopred stanoveny ucel spracuvania, ktory
je jasny, vymedzeny jednoznaéne a konkrétne, pri¢om je v stlade s Ustavou Slovenskej
republiky, ustavnymi zdkonmi, zdkonmi a medzindrodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska
republika viazana.

Spolo¢nost’ vzdy vymedzuje podmienky spracivania osobnych udajov tak, aby nedoslo
k obmedzeniu prav dotknutej osoby ustanovenych zakonom.

Spoloc¢nost’ ziskava len také osobné udaje dotknutych osdb, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedaju ucelu spractivania a su nevyhnutné na jeho dosiahnutie.

Spolo¢nost’ zabezpecuje, aby sa osobné udaje dotknutych osob spractivali vyluéne spdsobom,
ktory zodpoveda ucelu, na ktory boli vopred zhromazdené.

Spolo¢nost’ ako prevadzkovatel' je povinnd spractivat’ len spravne, Gplne a podla potreby
aktualizované osobné udaje vo vztahu k Gcelu spractivania. Nespravne a neuplne osobné udaje
je prevadzkovatel’ povinny blokovat’ a bez zbytocného odkladu opravit’ alebo doplnit’, ak ich
nemozno opravit’ alebo doplnit’ tak, aby boli spravne, spolo¢nost’ tieto osobné udaje zretel'ne
oznaci a bez zbyto¢ného odkladu zlikviduje.

Spolo¢nost’ zabezpecuje, aby osobné tdaje dotknutych oséb boli spracuvané vo forme
umoznujucej identifikdciu jednotlivych dotknutych osob pocas doby nie dlhSej, ako je
nevyhnutné na dosiahnutie Gc¢elu spractivania.

Spolo¢nost’ predpisanym spdsobom zlikviduje tie osobné udaje, ktorych ucel spractivania sa
skoncil. Po skonceni vymedzeného ucelu je spolo¢nost’ opravnena spracuvat’ osobné udaje
v nevyhnutnom rozsahu a to na vyskum alebo na ti¢ely Statistiky v ich anonymizovanej podobe.
Takto spracuvané osobné udaje prevadzkovatel nemdze pouzit' na podporu opatreni alebo
rozhodnuti prijatych proti dotknutej osobe na obmedzenie jej zdkladnych prav a slobdd.



Sprostredkovatelia:

Spolo¢nost’ neposkytuje Vase osobné udaje tretim osobam v rozpore so zdkonom o ochrane
osobnych udajov a za Gcelom ich zhromazd’ovania, v rozpore s VaSimi zaujmami alebo
pokynmi, a tretej osobe st poskytované len v ramci uvedeného vyssie uvedeného ucelu.

Spolo¢nost  pri  svojich  podnikatel'skych  aktivitich  spolupracuje s viacerymi
sprostredkovatel'mi, ktorych cielom je poskytovanie kvalitnych sluZieb, pricom tieto subjekty
pri vykone svojej zmluvnej ¢innosti pre spolo¢nost’ spractivaji osobné udaje dotknutych osob.

Spolo¢nost’ Cestne vyhlasuje, Zze pri vybere jednotlivych sprostredkovatel'ov dbala na ich
odbornq, technicku, organizacnt a personalnu sposobilost’ a ich schopnost’ zarucit’ bezpe¢nost’
spracivanych osobnych udajov prijatymi bezpecnostnymi opatreniami v zmysle zakona
o ochrane osobnych udajov.

Spolo¢nost’ zarovenn pri vybere vhodného sprostredkovatela postupovala tak, aby nedoslo
k ohrozeniu prav a pravom chranenych zdujmov dotknutych osob.

Spolo¢nost” ako prevadzkovatel’ uzatvorila so sprostredkovateI'mi v zmysle zdkona o ochrane
osobnych tdajov pisomné zmluvy o zabezpeceni ochrany osobnych tdajov spractivanych
sprostredkovatel'mi, ktorych poverila spracivanim osobnych udajov dotknutych osob len
v rozsahu, za podmienok a na Ucel dojednany v zmluve a spdsobom podla zadkona o ochrane
osobnych udajov.

Rozsah a zoznam spractivanych osobnych udajov:

Spoloc¢nost’ spractiva vo svojich informacnych systémoch osobné tidaje dotknutych osob
v rozsahu potrebnom na dosiahnutie stanoveného ucelu. Ide o rozsah osobnych udajov
stanovenych osobitnymi pravnymi predpismi alebo v rozsahu suhlasu dotknutej osoby na
spracuvanie jej osobnych tidajov.

Spolo¢nost’ spractiva iba osobné udaje, ktoré jej boli poskytnuté dobrovolne a v nevyhnutne;j
miere samotnou dotknutou osobou. Poskytnutie osobnych udajov spolo¢nosti nad rdmec

osobitnych zékonov je pritom dobrovol'né.

Podmienky a spdsob spractuvania osobnych udajov dotknutych 0sdb:

Spoloc¢nost’ spractiva vo svojich informacnych systémoch osobné tidaje dotknutych osob
automatizovanymi i neautomatizovanymi prostriedkami spractivania.

Spolo¢nost’ spracivané osobné tidaje nezverejiiuje, okrem pripadov, ak si to vyzaduje
osobitny pravny predpis alebo rozhodnutie sudu alebo iné¢ho Statneho organu.

Spolo¢nost’ nebude spractivat’ Vase osobné udaje bez Vasho vyslovného suhlasu alebo iného
zakonného pravneho zékladu za inym tGc¢elom, ani vo va¢Som rozsahu ako je uvedené v tejto

informécii a evidencnych listoch jednotlivych informacnych systémoch prevadzkovatela.

Prava dotknutej osoby spojené so spracuvanim jej osobnych udajov:

Dotknuta osoba ma pravo na zaklade pisomnej Ziadosti od spolo¢nosti vyzadovat’:



a) potvrdenie, ¢i su alebo nie si osobné tdaje o nej spraciivané,

b) vo vSeobecne zrozumitel'nej forme informécie o spraciivani osobnych udajov v
informa¢nom systéme v rozsahu podl'a zékona o ochrane osobnych tidajov; pri vydani
rozhodnutia podla zdkona o ochrane osobnych tidajov je dotknutd osoba opravnena
obozndmit’ sa s postupom spractvania a vyhodnocovania operacii,

c¢) vo vSeobecne zrozumitelnej forme presné informécie o zdroji, z ktorého ziskal jej osobné
udaje na spracuvanie,

d) vo vSeobecne zrozumitelnej forme zoznam jej osobnych udajov, ktoré st predmetom
spracivania,

e) opravu alebo likvidaciu svojich nespravnych, netplnych alebo neaktualnych osobnych
udajov, ktoré st predmetom spracuvania,

f) likvidaciu jej osobnych udajov, ktorych ucel spracuvania sa skonc¢il; ak st predmetom
spractvania uradné doklady obsahujice osobné daje, mdze poziadat’ o ich vratenie,

g) likvidaciu jej osobnych udajov, ktoré st predmetom spractivania, ak doslo k poruSeniu
zakona,

h) blokovanie jej osobnych udajov z ddvodu odvolania suhlasu pred uplynutim ¢asu jeho
platnosti, ak spolocnost’ spracuva osobné udaje na zaklade stihlasu dotknutej osoby.

Vyssie uvedené prava dotknutej osoby podla pismena e) a f) mozno obmedzit’, len ak takéto
obmedzenie vyplyva z osobitného zdkona alebo jeho uplatnenim by bola poruSend ochrana
dotknutej osoby, alebo by boli porusené prava a slobody inych osob.

Podl'a zadkona o ochrane osobnych tdajov mé dotknuté osoba na zaklade pisomnej Ziadosti

adresovanej spolo¢nosti pravo namietat’ voci:

a) spracuvaniu jej osobnych udajov, o ktorych predpoklada, ze st alebo budu spractivané na
ucely priameho marketingu bez jej suhlasu, a ziadat’ ich likvidaciu,

b) vyuzivaniu osobnych tidajov uvedenych v zédkona o ochrane osobnych udajov na ucely
priameho marketingu v poStovom styku, alebo

c¢) poskytovaniu osobnych udajov uvedenych v zékona o ochrane osobnych udajov na ucely
priameho marketingu.

Podl'a zadkona o ochrane osobnych tdajov méa dotknuté osoba na zaklade pisomne;j Ziadosti
adresovanej spolo¢nosti alebo osobne, ak vec neznesie odklad, pravo kedykol'vek namietat’
voci spracuvaniu osobnych udajov v pripadoch podl'a zdkona o ochrane osobnych udajov
vyslovenim opravnenych dovodov alebo predlozenim dokazov o neopravnenom zasahovani
do jej prav a pravom chranenych zaujmov, ktoré su alebo mozu byt’ v konkrétnom pripade
takymto spraciivanim osobnych udajov poskodené; ak tomu nebrania zdkonné dovody a
preukaze sa, ze ndmietka dotknutej osoby je opravnend, spolocnost’ je povinna osobné udaje,
ktorych spractivanie dotknuta osoba namietala, bez zbytocného odkladu blokovat’ a
zlikvidovat’ ihned’, ako to okolnosti dovolia.

Podl'a zakona o ochrane osobnych tdajov mé dotknuté osoba na zaklade pisomne;j Ziadosti
adresovanej spolo¢nosti alebo osobne, ak vec neznesie odklad, pravo kedykol'vek namietat’ a
nepodrobit’ sa rozhodnutiu spolo¢nosti, ktoré by malo pre fiu pravne u¢inky alebo vyznamny
dosah, ak sa také rozhodnutie vyda vylucne na zéklade tkonov automatizovaného spractivania
jej osobnych udajov. Dotknuta osoba ma d’alej pravo ziadat’ spolo¢nost’ o preskiimanie
vydaného rozhodnutia metdédou odliSnou od automatizovanej formy spractivania, pricom
spolocnost’ je povinna ziadosti dotknutej osoby vyhoviet’, a to tak, ze rozhodujucu tlohu pri
preskiimani rozhodnutia bude mat’ opravnena osoba; o spdsobe preskimania a vysledku
zistenia prevadzkovatel’ informuje dotknutli osobu v lehote podl'a zdkona o ochrane osobnych



udajov. Dotknutd osoba nema toto pravo len v pripade, ak to ustanovuje osobitny zédkon, v
ktorom st upravené opatrenia na zabezpecenie opravnenych zaujmov dotknutej osoby, alebo
ak v ramci predzmluvnych vzt'ahov alebo pocas existencie zmluvnych vzt'ahov
prevadzkovatel’ vydal rozhodnutie, ktorym vyhovel poziadavke dotknutej osoby, alebo ak
prevadzkovatel’ na zaklade zmluvy prijal iné primerané opatrenia na zabezpecenie
opravnenych zaujmov dotknutej osoby.

Ak dotknuta osoba uplatni svoje pravo:

a) pisomne a z obsahu jej Ziadosti vyplyva, ze uplatituje svoje pravo, Ziadost’ sa povazuje za
podanu podla zakona o ochrane osobnych udajov; ziadost’ podant elektronickou postou
alebo faxom dotknuta osoba doruci pisomne najneskér do troch dni odo dia jej odoslania,

b) osobne Gstnou formou do zapisnice, z ktorej musi byt’ zrejmé, kto pravo uplatnil, ¢oho sa
domaha a kedy a kto vyhotovil zapisnicu, jeho podpis a podpis dotknutej osoby; kdpiu
zapisnice je spolo¢nost’ povinna odovzdat’ dotknutej osobe,

c) u sprostredkovatel’a podl'a pismena a) alebo pismena b), je ten povinny tato ziadost” alebo
zapisnicu odovzdat’ spolo¢nosti bez zbyto¢ného odkladu.

Dotknutéa osoba pri podozreni, Ze jej osobné tidaje sa neopravnene spracivaji, moze podat
navrh na zadatie konania o ochrane osobnych tdajov na Urad na ochranu osobnych tudajov
Slovenskej republiky, so sidlom Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, Slovenska republika
alebo kontaktovat’ tirad prostrednictvom jeho webového sidla
http://www.dataprotection.gov.sk.

Ak dotknuta osoba nema spdsobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu, jej pradva moze
uplatnit’ zakonny zastupca.

Ak dotknuta osoba nezije, jej prava, ktoré mala podl'a tohto zdkona, moze uplatnit’ blizka
osoba.

Ziadost’ dotknutej osoby podl’a zdkona o ochrane osobnych udajov vybavi spoloénost’
bezplatne.

Ziadost’ dotknutej osoby podl’a zdkona o ochrane osobnych udajov vybavi spoloénost’
bezplatne, okrem thrady vo vyske, ktora nemodze prekrocit’ vysku ucelne vynalozenych
vecnych nakladov spojenych so zhotovenim képii, so zadovazenim technickych nosic¢ov a s
odoslanim informacie dotknutej osobe, ak osobitny zdkon neustanovuje inak.

Spoloc¢nost’ je povinnd pisomne vybavit’ ziadost’ dotknutej osoby podl'a zdkona o ochrane
osobnych udajov najneskor do 30 dni odo dna dorucenia Ziadosti.

Obmedzenie prav dotknutej osoby podl'a zakona o ochrane osobnych udajov spolocnost’ bez
zbyto¢ného odkladu pisomne ozndmi dotknutej osobe a Uradu na ochranu osobnych udajov
Slovenskej republiky.

Spolo¢nost’ Vs, ako dotknutt osobu tymto informovala o ochrane Vasich osobnych tidajov
a poucila Véas o Vasich pravach vo vzt'ahu k ochrane osobnych tdajov v rozsahu tejto
pisomnej informacnej povinnosti.

Vo ,dna............... Bankovkydian s. r. o.
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1. PRILOHY

V spoloc¢nosti sa pri manipulacii s osobnymi idajmi pouzivaju rozne formulére (r6zne
personalne dotazniky a podobne), ktoré vyhovuju poziadavkdm zdkona o ochrane osobnych
udajov (obsahuju suhlas dotknutej osoby so spracivanim osobnych udajov dotknutych osdb).
Tieto formulare mézu byt aj nad’alej pouzivané, univerzalne, v pripade, ze ziskavané udaje
nie s na dotaznikoch so sthlasom dotknutych oséb. Okrem vzorového stihlasu dotknutych
0s0b so spractivanim osobnych tdajov sa v prilohe nachédza aj vzorovy formulare pre
zaznam o pouceni opravnenej osoby, suhlas s kopirovanim dokumentov (takych na ktoré nie
je osobitny pravny zaklad a vyZaduje sa v zmysle zdkona o ochrane osobnych udajov stihlas)
a poucenie o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’.

Zoznam pouzivanych a potrebnych dokumentov v spolo¢nosti:

Sthlas dotknutej osoby,
Zaznam o pouceni opravnenej osoby,

>
>
> Sthlas s kopirovanim dokumentov,
>

Poucenie o povinnosti zachovéavat’ mlcanlivost’.
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SUHLAS DOTKNUTEJ OSOBY

v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon o ochrane osobnych tdajov*)

titul, meno a priezvisko, druh a ¢islo osobného dokladu

tymto v stlade so zédkonom o ochrane osobnych udajov a o0 zmene a doplneni niektorych
zékonov ako dotknuta osoba poskytujem spoloénosti Bankovkydian s. r. o., ICO: 54 697
638, Slnec¢na 187/6, Maly Lapas 951 04 svoj dobrovol'ny suhlas na spractivanie mojich
osobnych udajov.

Zoznam/Rozsah poskytnutych udajov:
>
Sthlasim s pouzitim mojich osobnych udajov na ucely:
>
Rozsah spracovatel'skych operacii:
>
Cas platnosti stthlasu:
>

podpis dotknutej osoby

Dodato¢né zmeny:

(uved'te datum, druh zmeny
a podpisy; v pripade potreby
pokracujte na druhej strane)

Datum odvolania suhlasu so spracuvanim
vyssie uvedenych osobnych udajov:

podpis dotknutej osoby
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ZAZNAM O POUCENI OPRAVNENEJ OSOBY

v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon o ochrane osobnych udajov") pre:

titul, meno, priezvisko a pracovné zaradenie opravnenej osoby

1. Bankovkydian s. r. o., ICO: 54 697 638, Sne¢na 187/6, Maly Lapas 951 04 (dalej len ,,prevadzkovatel™)
ako prevadzkovatel' informacénych systémov (dalej aj ,,IS*), Vas tymto ako opravnenti osobu poucuje o
opravneni ziskavat’ a spracivat’ osobné udaje dotknutych osob, v zmysle Vasej pracovnej naplne vyplyvajuce;j
Z uzatvorenej pracovnej zmluvy:

2.V zmysle zdkona o ochrane osobnych tdajov je oprdvnenou osobou ,.kazda fyzicka osoba,
ktora prichadza do styku s osobnymi udajmi v rdmci svojho pracovného pomeru,
Statnozamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru, ¢lenského vzt'ahu, na zaklade
poverenia, zvolenia alebo vymenovania, alebo v rdmci vykonu verejnej funkcie, a ktora

spractiva osobné udaje v rozsahu a spdosobom uréenym®.

3. Opravnena osoba ma pravo vykonavat’ spracovatel'ské operacie s osobnymi tdajmi
spracivanymi vo vysSie uvedenych informacnych systémoch prevadzkovatela. Opravnenie
opravnenej osoby spractivat’ osobné udaje je mozné len v rozsahu a sposobom, ktory je
nevyhnutny na dosiahnutie ustanoveného alebo vymedzeného tcelu spractivania a je
v stlade so zdkonom o ochrane osobnych udajov, osobitnymi zdkonmi, v§eobecne
zavdznymi pravnymi predpismi a internymi riadiacimi predpismi prevadzkovatela.

4. Rozsah opravneni a povolenych ¢innosti opravnenej osoby suvisiacich so spraciivanim osobnych udajov je
vymedzeny tymto poucenim ako aj opisom pracovnych ¢innosti zamestnanca prevadzkovatela (resp. externého
pracovnika, ktory je opravnenou osobou prevadzkovatel'a), ktoré je neoddelitelnou stucast'ou jeho pracovnej
zmluvy. Zoznam povolenych operacii s osobnymi tdajmi je teda podrobnejSie urCeny v pracovnej naplni
opravnenej osoby.

5. Spractivanie osobnych udajov vykonava opravnend osoba manualnou, Cciasto¢ne automatizovanou
a automatizovanou technologiou spracuvania. Rozsah povolenych ¢innosti opravnenej osoby pri spractvani
osobnych tdajov v informacnych systémoch prevadzkovatela vymedzenych v tomto pouceni suvisi s jej
pracovnym zaradenim a je ur€eny v rozsahu nevyhnutnom na zabezpecenie ti€elu plnenia jej pracovnych tloh.
Na zaklade toho opravnend osoba vykonava v informa¢nych systémoch tykajucich sa jej pracovnej naplne
a pracovného zaradenia najmé nasledovné spracovatel'ské operacie s osobnymi udajmi dotknutych osoéb:
ziskavanie, zhromazd'ovanie, zaznamenavanie, spracivanie, usporaduvanie, vyhladavanie, prehliadanie,
preskupovanie, kombinovanie, premiestilovanie, vyuzivanie, uchovavanie, blokovanie a likvidacia.

6. Iné spracovatel'ské operacie s osobnymi udajmi je opravnena osoba oprdvnena vykonat’ len na zaklade
predchadzajuceho suhlasu prevadzkovatela a v stilade so zdkonom o ochrane osobnych udajov, inymi zakonmi
a vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a internymi riadiacimi aktmi prevadzkovatela.

7. Podmienky spracuvania osobnych udajov su takisto vymedzené v internych predpisoch prijatych
prevadzkovatelom ako aj v Bezpecnostnom projekte prijatom prevadzkovatelom, s ktorymi sa opravnena
osoba oboznamuje v rozsahu potrebnom na plnenie svojich tloh.

8. Svojim podpisom potvrdzujem, zZe som bol/bola pouceny/a v zmysle zdkona o ochrane osobnych udajov
o svojich pravach a povinnostiach ako opravnenej osoby, ako aj o tom, Ze:
a) ako opravnend osoba zodpovedam v ramci svojich kompetencii danych pracovnou napliiou za bezpecnost’
a zékonnost pri spraciivani osobnych udajov,
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b)

osobné udaje, sktorymi pridem do styku nesmiem pouzit pre vlastnu potrebu abez sthlasu
prevadzkovatel’a IS ich nesmiem zverejnit, ani nikomu poskytnuat’, resp. spristupnit’,

som povinna/y dodrziavat technické, organizacné a persondlne opatrenia prevadzkovatela na
zabezpecenie ochrany osobnych tdajov pred odcudzenim, stratou, poskodenim, neopravnenym
pristupom, zmenou a rozsirovanim,

v pripade poskytnutia alebo inej formy spristupnenia osobnych tidajov spracuvanych prevadzkovatel'om
IS tretej osobe, budem znésat’ z toho vyplyvajuce pravne nasledky,

v pripade, ak poruSim povinnosti opravnenej osoby, bude moje konanie povazované za zavazné porusenie
pracovnej discipliny s moznost'ou okamzitého skoncenia pracovného pomeru alebo mi moze byt udelena
pokuta od Uradu na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky (d’alej len ,,Urad”) podla zakona
o ochrane osobnych udajov od 150 EUR do 2.000 EUR.

9. Svojim podpisom potvrdzujem, ze som bol/bola pouceny/a povinnostou mlcanlivosti v zmysle § 79 zakona
o ochrane osobnych udajov v nasledovnom rozsahu:

a)

b)

d)

ako opravnena osoba som povinna zachovavat mlcanlivost’ o osobnych udajoch,
s ktorymi pridem do styku v pracovnych priestoroch prevadzkovatela informa¢ného
systému alebo u sprostredkovatela; tie nesmiem vyuzit ani pre osobnu potrebu a bez
stihlasu prevadzkovatel’a ich nesmiem zverejnit’ a nikomu poskytnat’ ani spristupnit’,
povinnost’ mlcanlivosti trva aj po zaniku mojej funkcie opravnenej osoby alebo po
skonceni pracovného pomeru, obdobného pracovného vztahu,

povinnost’ ml¢anlivosti neplati, ak je to nevyhnutnfé na plnenie tloh sudu a organov ¢innych v trestnom
konani podl'a osobitného zdkona a vo vztahu k Uradu pri plneni jeho uloh podla zdkona o ochrane
osobnych udajov,

porusenie povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o osobnych tidajoch je sankcionovatelné
pokutou ulozenou Uradom podl'a ustanovenia § 104 zakona o ochrane osobnych tidajov
od 150 EUR do 2.000 EUR, ako aj ustanovenim § 374 zakona ¢. 300/2005 Z. z.
Trestného zédkona v zneni neskorSich predpisov (Neopravnené nakladanie s osobnymi
udajmi) a ustanovenim § 247 zdkona ¢. 300/2005 Z. z. Trestného zdkona v zneni
neskorsich predpisov (Poskodenie a zneuzitie zdznamu na nosic¢i informacii).

Pouceniu som porozumel/a v celom rozsahu, ¢o potvrdzujem svojim podpisom.

titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie opravnenej osoby:

podpis poucenej opravnenej
osoby

titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie/funkcia zodpovednej osoby:

podpis zodpovednej osoby,
ktora poucenie vykonala

Den, odkedy osoba prestala byt oprdvnenou (tento idaj doplni prevadzkovatel’ po skonceni
jej Cinnosti, ako opravnenej osoby):
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POUCENIE O POVINNOSTI ZACHOVAVAT MLCANLIVOST

v zmysle § 79 zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o ochrane osobnych tidajov®)

titul, meno, priezvisko, pracovné/sluzobné/funkcéné zaradenie fyzickej osoby

bol/a spolo¢énost'ou Bankovkydian s. r. 0., ICO: 54 697 638, Slne¢na 187/6, Maly Lapas
951 04 (d’alej len ,,prevadzkovatel™) v zmysle § 22 zdkona o ochrane osobnych udajov
pouceny/a v nasledovnom rozsahu :

- Menovana fyzicka osoba je povinna zachovavat’ mléanlivost’ o osobnych udajoch,
s ktorymi pride do styku u prevadzkovatela informacného systému alebo jeho
sprostredkovatela. Tie nesmie vyuzit ani pre osobnu potrebu abez sthlasu
prevadzkovatela informac¢ného systému ich nesmie zverejnit a nikomu poskytnut’ ani
spristupnit’.

- Povinnost’ mléanlivosti trva aj po zaniku funkcie, zmluvného vzt'ahu, skonceni jej
pracovného pomeru, obdobného pracovného vzt'ahu.

- Povinnost’ ml¢anlivosti neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie iloh orgianov ¢innych
v trestnom Kkonani a vo vztahu k Uradu pre ochranu osobnych udajov pri plneni jeho
uloh.

- PoruSenie povinnosti zachovavat’ mlcanlivost’ o0 osobnych tdajoch je
sankcionovatel’né podl'a ustanovenia § 104 zdkona o ochrane osobnych udajov pokutou
udelenou Uradom na ochranu osobnych tidajov vo vyske od 150 Eur do 2.000,- Eur, ako
aj podla ustanovenia § 374 Trestného zdkona (Neopravnené nakladanie s osobnymi
udajmi) a ustanovenia § 247 Trestného zdkona (Poskodenie a zneuzitie zdznamu na nosici
informacii).

Pouceniu som porozumel/a v celom rozsahu, ¢o potvrdzujem svojim podpisom.

podpis poucenej osoby podpis Statutarneho organu
prevadzkovatel’a alebo inej osoby
opravnenej konat’ v mene
prevadzkovatel’a
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SUHLAS S KOPIROVANIM DOKUMENTOV

v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon o ochrane osobnych tdajov*)

titul, meno, priezvisko, pracovné/sluzobné/funkcéné zaradenie fyzickej osoby

Tymto ako zamestnanec svojim podpisom udel'ujem spolo¢nosti Bankovkydian s. r. o.,
ICO: 54 697 638, Slne¢na 187/6, Maly Lapas 951 04 ako prevadzkovatelovi informaéného
systému (zamestnavatel'ovi), siithlas s kopirovani mojich dradnych dokladov a
dokumentov a tiradnych dokladov a dokumentov mojich blizkych os6b obsahujtcich
osobné udaje, a to:

Doklad o dosiahnutom vzdelani,

Rodny list,

Vodi¢sky preukaz,

Obciansky preukaz,

Sobasny list,

Rozhodnutie o priznani starobného déchodku,

Sthlas udelujem prevadzkovatel'ovi pre ui€ely vedenia personalnej a mzdovej agendy.

Tento suhlas udel'ujem v zmysle zdkona o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov na dobu zabezpecenia predmetného ucelu ako aj na dobu potrebnu na
archivaciu v zmysle osobitnych predpisov. Po uplynuti doby nutnej na archivéaciu budu vsetky
uradné doklady a dokumenty, s kopirovanim ktorych som udelil/-la stihlas protokolarne
zlikvidované.

Som si vedomy, ze tento suhlas mo6zem kedykol'vek pisomne odvolat’ (nasledne bude
prevadzkovatel’ IS povinni protokolarne zlikvidovat’ vSetky moje iradné doklady
a dokumenty a vykonat’ si odpis osobnych udajov z predmetnych dokumentov).

Tento suhlas sa netyka Gradnych dokladov a dokumentov, na kopirovanie ktorych existuje
pravny zéklad (osobitny zékon).

Vo ,dNA
podpis osoby, ktora podpis fyzickej osoby, ktora udelila
dokumenty prevzala suhlas s kopirovani dokladov a

dokumentov

16



INTERNA SMERNICA

V zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rad (EU) &. 2016/679 o ochrane fyzickych
0sOb v stvislosti so spracovanim osobnych tdajov a o voI'nom pohybe tychto udajov

a v zmysle zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov v platnom a G¢innom zneni

s nazvom Interna Smernica ¢. 1/2018 o politike a zasadach ochrany fyzickych osob

v suvislosti so spracovanim osobnych udajov prijata a schvalena obchodnom
spolo¢nost'ou Bankovkydian s. r. 0., ICO: 54 697 638, Slne¢na 187/6, Maly Lapas 951 04

dna 05.07.2022 v sidle spolo¢nosti (d’alej iba ,,interna smernica®)

Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Utelom vytvorenia politiky a zasad ochrany fyzickych osob v stivislosti so spracovanim
osobnych udajov v nasej spolo¢nosti je vytvorenie legadlneho vnitropodnikového ramca

v jednom dokumente pre pouzivanie postupov v sulade s vysSie uvedenymi pravne zaviznymi
predpismi o ochrane osobnych udajov fyzickych oséb. Tento dokument bude takisto pouzity
pre pripad vykonavania kontroly z Uradu pre ochranu osobnych udajov. Nasa spoloénost’ sa
zaobera prevazne kupou a predajom tovaru a pri tychto ¢innostiach dochadza k spracovavaniu
osobnych udajov nasich klientov a preto je v naSom najlepSom zaujme, aby vSetky naSe
postupy a procesy v ramci spoloc¢nosti boli v stilade s platnymi a i€¢innymi predpismi

o ochrane udajov.

Clanok 2
Bezpec¢nostna a zodpovednostna politika v nasej spolo¢nosti

1) Dosiahnutie najvysSej moznej ochrany osobnych tdajov nasich klientov je pre nasSu
spolo¢nost’ vysokou prioritou a okrem existujucich obchodnych cielov bude tejto oblasti zo
strany vedenia spolo¢nosti a takisto aj zamestnancov venovana zvysenda pozornost’. Opatrenia
technickej a organizacnej povahy, ktoré budu pouzité v nasej spolocnosti budu starostlivo
vybrané vzhl'adom na rozsah spracovania osobnych tdajov a na technické a personalne
moznosti nasej spolo¢nosti, ale vzdy takym sposobom, aby tieto prostriedky boli maximéalne
efektivne a aby bolo u¢inené zadost’ platnej a u¢innej pravnej uprave v SR a EU.

2) Urc¢enou opravnenou osobou pre oblast’ ochrany osobnych udajov fyzickych osdb v nase;j
spoloc¢nosti je Statutar Peter Dian. Tento je opravneny a povinny zaroven kontrolovat’ trovei
ochrany v tejto oblasti vo vnutri spolocnosti v rdmci jej vnatropodnikovych procesov a takisto
aj navonok voci tretim osobam a to najma klientom, teda fyzickym osobam, ktorych udaje sa
pri obchodnej ¢innosti spolo¢nosti spractivaji. Konatel’ je opravneny ustanovit’ za seba osobu,
z radov zamestnancov pre tento ucel.

3) Ako spolocnost’ sa tymto vyslovne zavizujeme, ze budeme aj do buducna kontinualne
sledovat’ vyvoj v oblasti pravnych predpisov, judikatiry a technického aj iné¢ho rozvoja
ochrany osobnych udajov a poznatky takto ziskané budeme implementovat’ do nasich
vlastnych procesov v zaujme zlepSenia ochrany osobnych udajov fyzickych osob v nasej
spolo¢nosti.

4) Ako spolocnost’ sa zavizujeme, ze budeme vykonavat pravidelné Skolenia v pocte 2 krat
za kalendarny rok pre zamestnancov a vedenie spolo¢nosti zamerané na zopakovanie
vedomosti a znalosti z oblasti ochrany osobnych tidajov, ich prehibenie ako aj ziskavanie
novych poznatkov. Tieto ¢innosti budu uréené takisto aj k senzibilizacii zamestnancov

a vedenia spolocnosti a k zvySeniu pocitu zodpovednosti vSetkych ziacastnenych osob
vzhl'adom na délezitost’ a citlivost’ oblasti ochrany osobnych udajov fyzickych osob.
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Clanok 3
Pravny ramec ochrany osobnych udajov

1) Ako zakladny pravny rdmec nastavenia ochrany osobnych tidajov v naSej spolo¢nosti bude
pouzité platné a i¢inné znenie Nariadenia EP a Rady €. 2016/679 ako aj znenie zakona €.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov. Okrem tychto predpisov budu pre tento ucel rané
na vedomie aj Gipravy noriem ISO 27001, ISO 27000, ISO 31000 a pripadne d’al§ie normy.

2) V pripade potreby nasa spoloc¢nost’ vyuzije aj sluzby externych spolo¢nosti na vykondvanie
Skoleni a vytvaranie dokumentacie pre ucel zabezpecenia stiladu s pravnymi predpismi

o ochrane osobnych tdajov a to najmi advokatske kancelarie alebo osoby, ktoré maju
preukazateI'né skuisenosti a hlboké vedomosti z oblasti ochrany osobnych udajov.

Clanok 4
Dokumentacia a o ochrane osobnych udajov

1) V pripade, ak naSa spolo¢nost’ ako prevadzkovatel’ odovzdava ziskané osobné tidaje

o fyzickych osobach d’alSej osobe v postaveni sprostredkovatel’a, sme povinni pre tento
pripad vyhotovit’ osobitni zmluvu medzi nasou spolocnost’ou a kazdou takouto d’alSou
osobou v postaveni sprostredkovatel’a, alebo inkorporovat’ prisluSné ustanovenia v zmysle
zakona €. 18/2018 do ramcovej zmluvy, pripadne vyhotovit’ dodatok k tejto zmluve.

2) Dalsimi dokumentmi, ktoré sa nasa spoloénost’ zavizuje vyhotovit' pre potrebu ochrany
osobnych udajov a pre potreby preukdzania zhody su Interné Smernice, Zdznamy o vykonani
Skoleni, Zaznamy o spracovani osobnych tdajov, Formular hlasenia bezpecnostnej udalosti
Uradu pre ochranu osobnych idajov, Formular hlasenia bezpeénostnej udalosti dotknutej
fyzickej osobe, pripadne d’alSie dokumenty podl'a potreby.

Clanok 5
Existujice a pripravované technické a organiza¢né opatrenia

Nasa spolo¢nost’ sa zavizuje, Ze vykona vhodné technické a organizacné opatrenia, ktoré
budt implementované za Gcelom zlepSenia procesov ochrany osobnych udajov fyzickych
0sdb. Popis opatreni v stvislosti pouzitim Struktiry ako je uvedend v ISO norme 27002 a ISO
norme 29151 zahfna nasledovné:

e Jednotny postup pri vybavovani podnetov, namietok, staznosti dotknutych fyzickych
0sob

e Kontrola pristupov k zariadenia, kde sa nachadzaji osobné udaje klientov, ¢i uz
v elektronickej podobe alebo v papierovej podobe

o Klasifikacia informdcii a ndsledné dosledné triedenie a bezpecné uchovanie
a zalohovanie

e Zvysenie bezpecnosti fyzickych priestorov ako aj samotného prostredia organizacie
a to najmé vymenou zdmkov za odolnejsie, zvySenie frekvencie pouzitia zamkov
a bezpecnostnych skrini

e Zvysenie pouzivania Sifrovania samotnych dat a rovnako aj komunikécie pri
prenosoch tychto dat elektronickou formou
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Zvysenie pouzivania heslovania pristupu k mobilnym zariadenia, laptopom, stolovym
pocitacom a inym zariadeniam na ktorych prebieha spracovanie dat a to minimalne 14
miestnym heslom zloZenym z pismen

Zalohovanie osobnych tdajov s pouzitim dvojcestnej metoddy a to s pouzitim iného
média ako to na ktorom st uloZené pévodné data

Pouzivanie antivirovych a antimalvérovych aplikécii v rdmci organizécie

Pravidelné preskimavanie a hl'adanie slabych miest v rdmci vnltropodnikovych
procesov a ich nasledné odstranovanie

Nékup USB médii s moznost'ou pouzitia kryptovania, alebo s moznost'ou pouzitia
biometrického tidaju na autentifikaciu

Pouzitie aplikécii na kryptovanie HDD a SSD diskov

Zabezpecenie friendly pristupu a plnej odbornej aj organiza¢nej sucinnosti
zamestnancov a vedenia spolo¢nosti pri kontrole z Uradu pre ochranu osobnych
udajov

Bankovkydian s. 1. o.



